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InstitutoChui

ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO INSTITUTO CHUI.DE ESPORTES

Aos 16 (dezesseis) dias do més de janeiro de 2.023, as 19:30 horas, atendendo o Edital de Convocacgéo de 31
de dezembro de , 2.022, publicado no Diario Oficial do Municipio de Franca
(https://www.franca.sp.gov.br/arquivos/diario-oficial/documentos/2192-31122022.pdf ) pagina 6, nesta
cidade de Franca/SP, sito a Rua dos Pracinhas, n° 741, Residencial Paraiso, reuniram-se em segunda
convocagédo, os membros, associados e atletas descritos e assinados na relagdo de presenga anexa, do
INSTITUTO CHUI DE ESPORTES, de acordo com o Estatuto em vigor, para deliberar sobre o seguinte tema:
1) Apreciagdo dos Atos e Prestacdo de Contas da Diretoria’ do exercicio de 2.022. Para presidir os
trabalhos foi indicado por aclamagdo o Sr. Tiago Camilo Gomes, que escolheu a mim José Roberto do
Nascimento Lemos, para secretaria-lo. Apos a apresentagéo e deliberagao, o presidente iniciou os trabalhos
fazendo a contagem dos membros e associados presentes a assembleia, estando presentes os Senhores (as).
Ariane Souza Silva (vice-presidente), Leandro Borges (tesoureiro), Gabriela Silva Ferreira (diretora de
esportes), Heitor Domenciano Costa (membro do conselho fiscal), Ronilson Silva Melo (membro do conselho
fiscal) e Samuel Meneghetti (membro do Conselho fiscal). Também presente, Alexandre Queiroz Pereira da
Cruz (gestor de projetos incentivados), Marco,Aurelio Pegolo dos Santos (convidado), Aline Mio Martuscelli
(supervisora de projetos incentivados), Luis Carlos Teixeira (convidado) e Diego Castro Freire (contador da
empresa Frank Contabilidade LTDA) que realizar o servico de escrituracdo contabil da entidade e Saiuri
Yoshimura (ex vice-presidente da gestao anterior). Foi solicitado que todos presentes assinassem a lista de
presenga, também. Foi apresentada a Prestagdo de Contas, livro caixa, Atas de Reunides, extratos de conta
bancaria e valores em caixa pelo senhor Diego Castro Freire, contador, que foram aproyados por uhanimidade
entre os presentes. Também a necessidade de publicagdo e publicidade em seu site e/ou jornal de grande
circulagdo impresso e/ou digital. Finalmente o Sr. Presidente passou a palavra para quem quisesse se
manifestar, e ng’auséncia de manifesto e nada mais tendo a tratar, agradeceu a presenga de todos e deu por
encerrada a presente Assembleia Geral, e determinou a mim, que servi como secretario, que lavrasse a
presente ata e levasse a registro junto aos Orgaos Publicos competentes, para surtir os efeitos juridicos
necessarios. A presente vai por mim e pelo Sr. Presidente assinados como sinal de sua aprovagao.

Franca (SP), 16 de janeiro de 2.023.
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EDITAIS

' GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 11.567, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2022.

Dispde sobre a fixagdo do montante financeiro disponivel que servird- como base de
calculo para o pagamento da gratificagdo de valorizagdo do ensino municipal.

Considerando o disposto no artigo 26 da Lei Complementar n® 376, de 16 de fevereiro de 2022;

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca, Estado de Sdo Paulo, no exercicio de suas atribuigdes legais;
DECRETA

Art. 1°  Fica fixado o montante financeiro para o pagamento da Gratificagcdo de Valorizagdo do Ensino Municipal prevista na Lei

Complementar n. 376, de 16 de fevereiro de 2022, no exercicio de 2022, em R$ 9.999.863,44 (Nove milhdes, novecentos e noventa

e nove mil, oitocentos e sessenta e trés reais e quarenta e quatro centavos).

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposigoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Franca, 30 de dezembro de 2022,
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA

PREFEITO
EDUCAGCAO
N° 051 B

Dispde sobre o calendario das escolas municipais de Educagao Infantil Parcial e Inte-
gral e do EnsinoFundamental dos Anos Iniciais para o ano letivo de 2023.

MARCIA DE CARVALHO GATTI, Secretaria Municipal de Educagéo de Franca, no uso de suas atribuigbes e competéncias legais,
e considerando:

- oinciso | do artigo 24 da Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional), o qual
dispt’:e que todas as unidades escolares devem assegurar, no minime, o cumprimento dos 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho
escolar;

- a necessidade de garantir aprendizagem de qualidade aos estudantes e para isso a agdo educacional pés pandemia é prioritaria e
urgente e devera levar em conta as disposigdes contidas nas legislagées vigentes;

RESOLVE:

Artigo 1°. As escolas da rede municipal de ensino deverfo seguir no ano de 2023 o calendario homologado, de forma a garantir o
minimo de 200 (duzentos) dias letivos e a carga horaria anual prevista.

§ 1°. Consideram-se como letivos os dias em que houver a presenca obrigatéria dos estudantes e, sob orientagdo dos professores,
sejam desenvolvidas atividades regulares de aula e outras programacdes didatico-pedagdgicas que visem a efetiva aprendizagem
dos estudantes.

§ 2°. Os dias letivos constantes na programacao do calendario que forem suspensos, por qualquer motivo, deverao ser repostos nos
periodos destinados ao recesso escolar ou aos sabados, nesta ordem.

§ 3° A alteracdo do calendario podera ser proposta pela Secretaria Municipal de Educacio, em caso de extrema necessidade, e
devera ser novamente submetido a homologagao da Dirigente Regional de Ensino.

Artigo 2°. O calendario escolar, para o ano letivo de 2023, esta organizado da seguinte forma:
l. Inicio do ano letivo: 06 de fevereiro como dia letivo. Reunido para planejar o acolhimento dos estudantes com a presenca
dos alunos do Grémio Estudantil e Lideres de Classe e Reunido Administrativa,
Il.  Inicio das Aulas das Oficinas Cumiculares nas Escolas de Educagdo Infantil Integral: 06 de margo.
lll. Encerramento do 1° semestre: 07 de julho.
IV. Inicio do 2° semestre: 24 de julho.
V. Término do ano letivo: 22 de dezembro.
V1. Férias docentes: 05 de janeiro a 03 de fevereiro.
VIl. Recesso escolar: 02 a 04 de janeiro; de 10 a 21 de julho e de 26 a 29 de dezembro.
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Aos 30 de dezembro de 2022
Marcia de Carvalho Gatti
Secretaria Municipal de Educacédo

SERVICO DE ASSISTENCIA E SEGURO SOCIAL DOS MUNICIPIARIOS DE FRANCA - SASSOM

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO N° 017/2022

Contrato n® 017/2022 — Processo n® 140/2022. Chamamento para Credenciamento n® 002.2022. Inexigibilidade n® 002/2022.
Contratante: SASSOM — Servigo de Assisténcia e Seguro Social dos Municipidrios de Franca — Contratado: SAO FRANCISCO
REDE DE SAUDE ASSISTENCIAL S/A. Objeto: Prestagédo de servigos na area de saide com assisténcia médica, hospitalar com
base em Franca/SP, para atendimento dos funcionarios estatutarios do Sassom, remunerados de acordo com Tabela Sassom

anexada ao processo. Valor do contrato: Estimativa de R$350.000,00 (Trezentos e Cinquenta mil reais) anual. Vigéncia: 20/12/2022
A 18/12/2023.

Franca, 30 de dezembro de 2022.
Celia Maria Teodoro Falleiros
Presidente do Conselho Administrativo do Sassom

, ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS ;
\

INSTITUTO CHUI DE ESPORTES
; :

Convocamos nos termos do Artige’15 — DAASSEMBLEIA GERAL, do Estatuto Social, os membros e associados, para participarem
da Assembleia Geral Ord&ﬁéria, do INSTITUTO CHUI‘DE ESPORTES, que se realizara no dia 16 de janeiro de 2.023, as 1911‘(?(?, em
1% convocagdo ou as 19h30 em 2% convocagdo, sito a Rua dos Pracinhas, n°. 741, Residencial Paraiso em Franca localizada no
estado de Sao Paulo, para deliberar a respeito do seguinte tema:

1) Apreciar osvétos e as contds da diretoria referentes ao exercicio 2/022.

Franca (SP), 30 de dezembro de 2.022.
2 Tiago Camilo Gomes  /
\ Presidente 4

CASA SAO CAMILO DE LELLIS
ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO

A Casa Sdo Camilo de Léllis entidade sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ 64.926.256-0001/07, qualificada como organizacdo da
sociedade civil (OSC), que atua na area assisténcia social, vem por meio deste, tornar piblica a abertura do processo seletivo para
preenchimento da seguinte vaga:

|- Da vaga e requisito:
1 Profissional para cozinha 44h, ensino fundamental completo.

II- Das inscrigoes:
Entregas de curriculo somente na entidade (ndo recebemos por e-mail). Rua: José Franchini, 2661, Jd. Sdo Luiz ll, nos dias 02 e 03
de janeiro, em horario comercial (08:00 as 17:00).

lll- Do processo de avaliagdo e selegdo:
Primeira etapa: analise e selegdo de curriculos.
Segunda etapa: entrevista com os candidatos.

Paragrafo primeiro: Os candidatos selecionados serdo contratados em regime CLT, prestardo servico dentro do horario estabelecido
pela entidade e deverao apresentar os documentos pessoais e comprovante de escolaridade.
Rogério Faleiros Candido
Presidente
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